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	«»

Κύριε Πρόεδρε,
Κυρίες και Κύριοι Μέλη, 
Η Εθνική Συνομοσπονδία Ατόμων με Αναπηρία (Ε.Σ.Α.μεΑ.) όπως γνωρίζετε, αποτελεί τον τριτοβάθμιο κοινωνικό και συνδικαλιστικό φορέα των ατόμων με αναπηρία και των οικογενειών τους στη χώρα, επίσημα αναγνωρισμένο Κοινωνικό Εταίρο της ελληνικής Πολιτείας σε ζητήματα αναπηρίας. 
Με το παρόν έγγραφό μας και με αφορμή το σχέδιο νόμου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών με τίτλο: «Διοικητική συνεργασία στον τομέα της φορολογίας - Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2023/2226 του Συμβουλίου της 17ης Οκτωβρίου 2023 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2025/872 του Συμβουλίου της 14ης Απριλίου 2025 για την τροποποίηση της οδηγίας 2011/16/ΕΕ σχετικά με τη διοικητική συνεργασία στον τομέα της φορολογίας, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και λοιπές διατάξεις» που έχει κατατεθεί στη Βουλή για συζήτηση και ψήφιση, σας καταθέτουμε τις προτάσεις μας και ζητάμε να κληθεί εκπρόσωπος της Ε.Σ.Α.μεΑ. κατά τη συζήτησή του στην Επιτροπή, προκειμένου να σας αναπτύξουμε πιο διεξοδικά τις θέσεις της Συνομοσπονδίας.  
Λαμβάνοντας υπόψη:  
την παρ. 6 του Άρθρου 21 του Συντάγματος της χώρας, σύμφωνα με την οποία «τα άτομα με αναπηρίες έχουν δικαίωμα να απολαμβάνουν μέτρων που εξασφαλίζουν την αυτονομία, την επαγγελματική ένταξη και τη συμμετοχή τους στην κοινωνική, οικονομική και πολιτική ζωή της Χώρας», συνταγματικές επιταγές και απαιτήσεις της εθνικής μας νομοθεσίας, όπως :   
τον ν.4488/2017, ο οποίος αναφέρει στο άρθρο 68 «Νομοπαραγωγική διαδικασία, ανάλυση συνεπειών ρυθμίσεων και παραγωγή επίσημων στατιστικών για τα ΑμεΑ» τα εξής: «1. Κατά το στάδιο της νομοπαραγωγικής διαδικασίας τα αρμόδια όργανα συνεκτιμούν τα δικαιώματα των ΑμεΑ, όπως αυτά περιγράφονται στη Σύμβαση και κατά τη διάρκεια της κατάρτισης σχεδίων νόμου, συνεργάζονται με το Συντονιστικό Μηχανισμό του άρθρου 69 και με το Κεντρικό Σημείο Αναφοράς του άρθρου 70 και τελούν σε διαβούλευση με αναγνωρισμένες αντιπροσωπευτικές οργανώσεις του αναπηρικού κινήματος, με άτομα και με ομάδες ατόμων που έχουν εύλογο ενδιαφέρον για τα δικαιώματα των ΑμεΑ [...]»
τον ν.4074/2012 (ΦΕΚ 88 Α΄/11.04.2012), με τον οποίο η χώρα μας κύρωσε τη Διεθνή Σύμβαση για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρία μαζί με το προαιρετικό πρωτόκολλο που τη συνοδεύει, γεγονός που συνεπάγεται την εφαρμογή της σε ευρωπαϊκό και εθνικό επίπεδο,
 η Ε.Σ.Α.μεΑ. προτείνει και αιτείται τα εξής:  
Άρθρο 113 Συνταξιοδότηση πασχόντων από κληρονομική σιδηροβλαστική αναιμία, φωκομέλεια και μυασθένειες – μυοπάθειες με τις διατάξεις του ν. 612/1977
Στο άρθρο αυτό αναφέρεται ότι το άρθρο 1 του ν. 612/1977 (Α΄ 164), περί της συνταξιοδότησης τυφλών λόγω γήρατος, εφαρμόζεται και στους ασφαλισμένους του e-Ε.Φ.Κ.Α. με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%) σε μία από τις κάτωθι παθήσεις: α) κληρονομική σιδηροβλαστική αναιμία, β) φωκομέλεια, γ) μυασθένεια, δ) μυοπάθειες. 
Θεωρούμε θετική αυτή την πρόβλεψη, αλλά κρίνουμε απαραίτητο, το άρθρο 1 του ν. 612/1977, για λόγους ισονομίας και ίσης μεταχείρισης, να εφαρμόζεται και στους ασφαλισμένους του e-Ε.Φ.Κ.Α. με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%) σε μία από τις κάτωθι κατηγορίες αναπηρίας: α) συγγενείς καρδιοπάθειες, β) κώφωση – βαρηκοΐα, γ) ενδιάμεση θαλασσαιμία, δ) αιμοσφαιρινoπάθεια H. 
Επίσης, ζητείται η επικαιροποίηση και διόρθωση της παρωχημένης και εσφαλμένης ορολογίας «τυφλοί εξ αμφοτέρων οφθαλμών» που περιλαμβάνεται στον ν. 612/1977, με αντικατάστασή της από τη σύγχρονη και επιστημονικά ορθή διατύπωση που χρησιμοποιείται στον Ε.Π.Π.Π.Α., ήτοι «άτομα με οπτική αναπηρία με ποσοστό 80% και άνω».
Η διατήρηση της υφιστάμενης διατύπωσης δημιουργεί σοβαρά πρακτικά προβλήματα, καθώς οι αποφάσεις που εκδίδονται από τα Κέντρα Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕ.Π.Α.) δεν αντιστοιχίζονται με τις κατηγορίες δικαιούχων του ν. 612/1977. Ως εκ τούτου, προκύπτει αδυναμία υπαγωγής των ενδιαφερομένων στις σχετικές διατάξεις, με αποτέλεσμα να παρεμποδίζεται η συνταξιοδότησή τους.
Συνεπώς η εναρμόνιση της ορολογίας του ν.612/77 με τον Ε.Π.Π.Π.Α.  «άτομα με οπτική αναπηρία με ποσοστό 80% και άνω» κρίνεται επιβεβλημένη. 
Επιπρόσθετα, ζητάμε τη συμπερίληψη νέου άρθρου μετά το άρθρο 118 ως εξής: 
Άρθρο 118Α «Χρόνος ολοκλήρωσης της πρακτικής άσκησης- μαθητείας των καταρτιζόμενων των Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης - Πρακτική άσκηση - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 27 του ν.4763/2020 Πρακτική άσκηση – όπως έχει τροποποιηθεί με το άρθρο 150 παρ. 1 ν. 5224/2025.  
Η  παρ. 1 του άρθρου 27  του ν.4763/2020 «Πρακτική άσκηση, Μαθητεία» συμπληρώνεται από τη φράση: «Δύναται δε να ολοκληρωθεί δίχως χρονικό περιορισμό για τα άτομα με αναπηρία που φέρουν πιστοποίηση ΚΕΠΑ στην οποία βεβαιώνεται ανικανότητα για κάθε βιοποριστικό επάγγελμα ή ισοδύναμο αυτού», και η παρ. 1 διαμορφώνεται ως εξής (βλ. έντονη γραμματοσειρά):
«1. Οι καταρτιζόμενοι των Σ.Α.Ε.Κ. δύναται να πραγματοποιούν την πρακτική άσκηση ή τη μαθητεία σε φυσικά πρόσωπα , ν.π.δ.δ., ν.π.ι.δ., δημόσιες υπηρεσίες. ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και επιχειρήσεις με του όρους και τις προϋποθέσεις του παρόντος με ευθύνη της Σ.Α.Ε.Κ. στην οποία φοιτούν. Η περίοδος της πρακτικής άσκησης μπορεί να είναι συνεχιζόμενη ή τμηματική, ύστερα από την επιτυχή ολοκλήρωση της θεωρητικής και εργαστηριακής κατάρτισης, του τέταρτου εξαμήνου, εκτός αν ορίζεται άλλως στους Οδηγούς Κατάρτισης και πρέπει να ολοκληρωθεί , σε κάθε περίπτωση, εντός τριάντα έξι (36) μηνών από τη λήξη του τελευταίου εξαμήνου θεωρητικής και εργαστηριακής κατάρτισης. Δύναται δε να ολοκληρωθεί δίχως χρονικό περιορισμό για τους σπουδαστές με αναπηρία που φέρουν πιστοποίηση ΚΕΠΑ στην οποία βεβαιώνεται ανικανότητα για κάθε βιοποριστικό επάγγελμα ή ισοδύναμο αυτού και πληρούν τα αναφερόμενα κριτήρια, με αναδρομική ισχύ, ανεξάρτητα του έτους έναρξης των σπουδών τους» 
Ευελπιστώντας ότι θα ανταποκριθείτε θετικά στις προτάσεις μας, σας ευχαριστούμε θερμά εκ των προτέρων.
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Με εκτίμηση

Ο Πρόεδρος

Ι. Βαρδακαστάνης
Ο Γεν. Γραμματέας 


Β. Κούτσιανος



Πίνακας Αποδεκτών:
Γραφείο Πρωθυπουργού της χώρας, κ. Κ. Μητσοτάκη
Γραφείο Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, κ. Κ. Πιερρακάκη
Γραφείο Υπουργού Παιδείας Θρησκευμάτων Αθλητισμού, κ. Σ. Ζαχαράκη      
Γραφείο Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, κ. Ν. Κεραμέως, 
Γραφείο Υπουργού Επικρατείας,  κ. Α. Σκέρτσο
κα Όλγα Καφετζοπούλου, Γ.Γ. Επαγγελματικής Εκπαίδευσης Κατάρτισης και Δια Βίου Μάθησης
κ. Κ. Τσαγκαρόπουλο, Γ.Γ. Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
κ. Γ. Μάλλιο, Προϊστάμενο Δ/νσης Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης, Διά Βίου Μάθησης και Νεολαίας
Εθνική Αρχή Προσβασιμότητας
Οργανώσεις Μέλη της Ε.Σ.Α.μεΑ.
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